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Addendum bij de uitvoeringsovereenkomst van 27 juni 2018 

De ondergetekenden 

Stichting Pensioenfonds Deutsche Bank Nederland, gevestigd te Amsterdam, hierna te noemen "de 

Stichting", ten deze rechtsgeldig vertegenwoordigd door B.S. Dornseiffen en E.M. Mulder-Mosman enerzijds, 

en 

Deutsche Bank AG, gevestigd te Frankfurt am Main (Duitsland), handelend onder deze 

uitvoeringsovereenkomst vanuit haar kantoor te Amsterdam, hierna te noemen "de Werkgever", ten deze 

rechtsgeldig vertegenwoordigd door K.H. Hoving en S.E. Huis in 't Veld anderzijds, 

Hierna gezamenlijk te noemen “partijen”, 

overwegende dat, 

A. Per 13 januari 2019 de Richtlijn (EU) 2016/2341 betreffende de werkzaamheden van en het toezicht

op instellingen voor bedrijfspensioenvoorziening (hierna: IORP II) van kracht is geworden;

B. De uitvoeringsovereenkomst van 27 juni 2018 zoals overeengekomen tussen partijen in verband met

IORP II gewijzigd dient te worden;

C. Partijen de wijzigingen die voortkomen uit IORP II middels een addendum bij de

uitvoeringsovereenkomst van 27 juni 2018 willen vastleggen.

Verklaren te zijn overeengekomen: 

Artikel 9, lid 4 en lid 5 

Artikel 9, lid 4 en lid 5 van de uitvoeringsovereenkomst van 27 juni 2018 worden gewijzigd en komen als 

volgt te luiden: 

4. Ingeval de Stichting besluit tot korting van pensioenrechten en -aanspraken informeert de Stichting de

Deelnemers, Gewezen Deelnemers, Pensioengerechtigden en de Werkgever onverwijld schriftelijk

over dit besluit.

5. De vermindering, bedoeld in lid 3, kan op zijn vroegst drie maanden nadat de Pensioengerechtigden

hierover zijn geïnformeerd en een maand nadat de Deelnemers, Gewezen Deelnemers, de Werkgever

en toezichthouder hierover zijn geïnformeerd, worden gerealiseerd.
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Ondertekening 

Aldus overeengekomen, in tweevoud opgemaakt en ondertekend te Amsterdam op 4 juni 2019 

Stichting Pensioenfonds Deutsche Bank Nederland Deutsche Bank AG 

B.S. Dornseiffen K.H. Hoving 

S.E. Huis in 't VeldE.M. Mulder-Mosman 




